ESTADO DO ACRE i )
INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - IEPTEC
GABINETE DO PRESIDENTE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — ABERTURA — EDITAL N° 04/2024 - PROFISSIONAL BOLSISTA DOCENTE MENSALISTA,
OBJETIVANDO FORMAR BANCO DE CADASTRO RESERVA PARA ATUACAO EM CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA, OFERTADOS PELOS CENTROS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DA REDE IEPTEC ARTICULADA COM A

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS-EJA.

O INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - IEPTEC, representado pelo Presidente em exercicio, Atnilson
Lima dos Santos, Decreto N° 7.173-P/2024, no uso de suas atribuices legais, torna publico A ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO NA MODALIDADE DE BOLSISTAS DOCENTE MENSALISTA, OBJETIVANDO FORMAR BANCO DE CADASTRO RESERVA
PARA ATUAGCAO EM CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA, OFERTADOS PELOS CENTROS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DA REDE IEPTEC ARTICULADA COM A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS -EJA, observadas as normas
estabelecidas na Lei n® 1.695 de 21 de Dezembro de 2005, modificadas pelas leis n° 2.563 de 13 de Junho de 2012; 3.606, de 09 de Janeiro de
2020 e Lei complementar n° 428, de 16 de Fevereiro de 2023 e no Decreto n°® 11.281 de 17 de Julho de 2023, na Portaria n® 330/2023 de 31 de
Julho de 2023 e na Portaria n® 12 de 09 de fevereiro de 2024, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regido por este Edital, seus ANEXOS e eventuais retificagdes, executado pelo
INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - IEPTEC.

1.2 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital se destina a selecionar candidatos para cadastro de reserva e
preenchimento de vagas que surgirem durante a validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para vagas de Nivel Superior
Completo, Nivel Técnico e Nivel Médio Completo em atendimento as diretrizes operacionais para a Educacédo de Jovens e Adultos — EJA;

1.3 Os candidatos selecionados receberdo bolsa conforme estabelecido na Portaria n°® 12 de 09 de fevereiro de 2024.

1.4 Para fins deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, o nivel superior compreende bacharelado, licenciatura e tecnélogo, conforme
dispbe a Lei n° 9394/1996.

1.5 A celebragdo do Termo de Compromisso dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo apresentada como resultado final
deste processo e serdo convocados conforme a demanda da instituicdo, podendo ser realizada a qualquer tempo, desde que no prazo de
validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com antecedéncia minima de trés dias Uteis.

1.6 A recusa ou auséncia de manifestacdo do candidato convocado, implicara a chamada imediata do préximo classificado, bem como a
possibilidade da sua reclassificag&o para a Ultima posi¢ao dos aprovados no certame, desde que solicite por escrito, através de requerimento
no ato da convocagao.

1.7 Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, poderda haver remanejamento dos bolsistas, conforme a conveniéncia, oportunidade e
interesse da administracéo.

1.8 A Comissdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO do INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
- [EPTEC seraresponsavel pela Coordenacédo deste Processo.

1.9 Os atos oficiais relativos ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Acre -DOE, no
endereco eletrénico www.diario.ac.gov.br.

N

DOS CURSOS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

21 Trata-se da oferta de Cursos de Qualificagdo Profissional Articulada a Educac&o de Jovens e Adultos oferecidos de forma inteiramente
gratuita, em atendimento as demandas da Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes — SEE.

2.2 A execugdo dos cursos de Qualificagdo Profissional Articulada a Educacdo de Jovens e Adultos sob a responsabilidade do IEPTEC,
acontecera nas Escolas de Educagé&o Basica que ofertam a modalidade de Educag&o de Jovens e Adultos — EJA, prioritariamente no turno
noturno, requerendo, portanto, que o candidato, no ato da convocagdo, tenha disposi¢cdo para assumir a fungcdo de PROFISSIONAL
BOLSISTA DOCENTE MENSALISTA, conforme a necessidade da instituic&o.

3 DAS COMPETENCIAS

3.1 Ao PROFISSIONAL BOLSISTA DOCENTE MENSALISTA, nos moldes da Lei N° 9.394/96, das Resolugdes ME n°01/25.05.2023 e
Resolucéo CEE/AC n° 353/2023 e da legislacéo correlata compete:

l. Planejar as aulas e atividades didatico-pedagoégicas, conforme orientagdo da equipe técnico-pedagégica dos Centros de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica;

II. Elaborar, selecionar, organizar e revisar materiais didaticos, midias-digitais e referéncias bibliogréaficas usadas para a execugéo dos
Cursos;

Il Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

V. Manter a Caderneta de Registro escolar atualizada;
V. Avaliar o desempenho dos estudantes, emitindo os relatérios de notas e conceitos;
VL. Estabelecer estratégias para as Novas Oportunidades de Aprendizagem - NOA, para os estudantes de menor rendimento;
VII. Propor as ac6es de suporte tecnoldgico necessario ao processo de formagao técnica e profissional, informando a Coordenagéo Geral

de Aprendizagem dos Centros de Educacao Profissional e Tecnolégica ao qual esteja vinculado;

VIII. Indicar na sequéncia didatica e/ou no momento de planejamento com a coordenacgdo de curso e de aprendizagem, 0s insumos
necessérios a execugdo dos momentos de aprendizagem, previstos no Projeto Pedagdgico de Curso;
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IX. Acompanhar o desempenho técnico-pedagdgico das turmas em execugédo, observando a frequéncia dos estudantes;

X. Realizar busca ativa dos estudantes, quando necessario, visando a redugéo do indice de evasao escolar;
XI. Apoiar a coordenacgédo de aprendizagem e a coordenagé&o técnica dos cursos;
XII. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
XII. Participar de capacitagdo, planejamento e formag8es continuadas em servigo propostas pela Unidade de Ensino ao qual esteja
vinculado;
XIV. Cientificar a coordenacéo de aprendizagem e/ou de area técnica sobre estudantes com problemas de natureza emocional, fisica e/ou

cognitiva que inviabilizam o processo de ensino e aprendizagem;

XV. Colaborar com as atividades de articulagdo dos Centros de Educacéo Profissional e Tecnolégica com os parceiros e estudantes
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matriculados na EJA — Educagéo de Jovens e Adultos.

DO VALOR DA BOLSA
QUADRO 1 - VALORES:

Os valores pagos ao PROFISSIONAL BOLSISTA DOCENTE MENSALISTA PARA CADASTRO RESERVA se encontram vinculados ao
nivel de escolaridade do candidato e carga horaria semanal, conforme quadro 1:

5. QUADRO 1 - VALORES DA BOLSA

FUNCAO ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SEMANAL VALOR
Doutorado 25 HORAS R$ 2.400,00
Mestrado 25 HORAS R$ 2.300,00
Especializagdo 25 HORAS R$ 2.200,00
PROFISSIONAL BOLSISTA Superior Completo 25 HORAS R$ 2.100,00

DOCENTE EM FTP - MENSALISTA

Superior Incompleto 25 HORAS R$ 1.800,00

Médio Completo 25 HORAS R$ 1.700,00

Médio Técnico 25 HORAS R$ 1.900,00
Completo

candidato se organizara para atender a necessidade da instituicdo e a condi¢&o da oferta do curso, conforme o turno e seré informado pela
Divis&o de Programas ou Divisdo de Projetos, no momento da contratacéo.

A carga horéria semanal sera flexivel, podendo ser alterada ao longo do Termo de Compromisso, caso ocorra evaséo escolar, aumento de
matricula, expansédo da rede e outras situagdes que possam vir a ocorrer durante o periodo de contrato, desde que por interesse e
conveniéncia da administrag&o publica.

A carga horéaria semanal do bolsista podera ser reduzida ou ampliada, mediante requerimento da Unidade a qual o bolsista estiver vinculado,
por deciséo do Presidente do INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - IEPTEC e da Diretoria do
Ensino, motivada e fundamentada pelas Divisdo de Programas ou Divisdo de Projetos, de acordo com as necessidades e interesses da
Administragéo Publica, visando a continuidade dos servigcos a serem prestados pelo bolsista.

O valor da bolsa mencionado na etapa da inscrigéo, equivale ao nivel superior completo. No ato da celebragédo do Termo de Compromisso,
diante das comprovagdes entregues referente a escolaridade e titulagéo, serdo escalonados os valores, conforme Quadro I.

DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes ocorrerdo EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, devendo o candidato acessar o site: http://processoseletivo.ieptec.ac.gov.br/
no periodo das 08 horas do 01.07 a 05.07.2024.
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No ato da inscricdo o candidato deveré:
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5.2.1 Acessar o site http://processoseletivo.ieptec.ac.gov.br/, clicar no link inscricdo, conforme o municipio, area de inscricdo e perfil
profissional/requisito minimo escolhido. Em seguida, preencher o formulario de inscricdo com os seguintes dados obrigatérios: nome completo, tipo
de documento e nimero, data de nascimento (dia, més e ano), endereco residencial completo, telefone e email e indicar se € pessoa com deficiéncia.

5.2.2 Anexar na plataforma, o curriculo, conforme modelo ANEXO Il. E em seguida, comprovar as informagdes solicitadas, inserindo na plataforma
as copias frente e verso dos documentos, a saber: documento de identificagcdo pessoal com foto, comprovante de escolaridade, titulagao, certificados
dos cursos de qualificagdo e aperfeicoamento e as comprovacdes das experiéncias profissionais. Os arquivos deverdo ser anexados em formato
PDF, JPG, JPEG.

5.2.3 Sé&o considerados documentos de identidade somente a carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica/Instituto de Identificagcdo, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores e pelas Policias Militares, Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), além das carteiras expedidas por Orgdos e Conselhos que, por forca de
Lei Federal, valham como identidade.

5.2 A concorréncia se dara entre os candidatos inscritos para a mesma area de inscrig&o, escolaridade e municipio.

5.3 Se o formuléario de inscricdo estiver preenchido de forma incorreta, o candidato serd& SUMARIAMENTE ELIMINADO do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

5.4 Caso o candidato aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO tenha feito inscricdo para cidade distinta da que reside, todas as
despesas com deslocamento e permanéncia no local de execucé&o da funcdo pleiteada serdo por conta do candidato, ndo cabendo nenhuma
obrigacdo ao INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - IEPTEC.

5.5 Efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito pedido de alteracao.

5.6 Nao serdo aceitas inscri¢oes, via e-mail, correspondéncias ou outra forma ndo prevista neste Edital e fora do prazo estabelecido no subitem
5.1.

5.7 Sera admitida apenas uma inscri¢cao por candidato, caso haja mais de uma, sera deferida a Ultima. As demais inscrigdes serdo indeferidas.

5.8 A auséncia dos documentos exigidos, a ndo comprovacao de sua veracidade, o preenchimento incorreto das informagdes no formulario de
inscricdo também implica no indeferimento da inscrigéo do(a) candidato(a).

5.9 Somente serdo deferidas inscricdes que atenderem plenamente aos requisitos estabelecidos neste Edital.

5.10 A divulgacao do resultado da analise das condi¢gdes de elegibilidade das inscrigdes obedecera ao cronograma previsto no ANEXO 1V, deste
Edital.

5.11 A inscri¢do do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagédo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.12 A qualquer tempo, mesmo apos o término das etapas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, poderéo ser anuladas a inscrigéo e a
andlise curricular e a celebragéo do Termo de Compromisso do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragédo e/ou
irregularidade em quaisquer informagdes fornecidas.

5.13 Nao sera admitida juntada, ou substituico posterior, de quaisquer documentos exigidos neste Edital, consistindo obrigacdo do candidato
apresenta-los no ato da inscrigdo, sob pena de indeferimento.

5.14 As informages prestadas no ato de inscricdo e nos documentos exigidos neste Edital so de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).
5.15 N&o seréa cobrada taxa de inscrigéo.

5.16 Os documentos apresentados para comprovagao dos requisitos serdo analisados, seguindo rigorosamente as informagdes declaradas pelo
candidato no ato da inscrigc&o.

5.17 A comissdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n&o se responsabilizara por inscricdes néo recebidas por motivo de ordem técnica
do sistema informatizado, falhas de comunicag&o, congestionamento das linhas de comunic agéo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6 REQUISITOS PARA INSCRICAO
6.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

6.2 Possuir a escolaridade e os requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme descrito no ANEXO | deste Edital.

7  DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscricdo no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO aquelas que se
enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto N° 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto N° 5.296/2004,
nos 88 1° e 2° do artigo 1° da Lei N° 12.764/2012 (transtorno do espectro autista) e no paragrafo Gnico do artigo 1° da Lei N° 14.126/2021
(viséo monocular), observando, no que houver regulamentacgéo, conforme o paragrafo Gnico do artigo 39 da Lei N° 13.846/2019, a avaliagdo
e a natureza dos impedimentos de longo prazo definidos no 8 1° e caput do artigo 2° do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei N°
13.146/2015).

7.2 Serao reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia na proporgéo de, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas previstas e daquelas
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de acordo com o § 1° do artigo 1° do
Decreto 9.508/2018, desde que os candidatos assim se declarem com base em laudo médico (imagem do documento original) em que deve
constar com nitidez, no minimo, a identificagdo do candidato e do emissor com respectivo registro no Conselho Regional de Medicina e
assinatura, a categoria da deficiéncia e o diagndéstico com expressa referéncia ao cédigo da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-
10).

7.3 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 7.2. deste Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
namero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei N° 8.112/1990,
combinado com o § 3° do artigo 1° do Decreto N° 9.508/2018.

7.4 Parafins de celebracdo de Termo de Compromisso, a deficiéncia da qual o candidato seja portador devera ser compativel com as atribui¢coes
da funcéo para a qual concorre.

7.5 Para concorrer a vaga destinada ao portador de deficiéncia, o candidato deverda, impreterivelmente, sob pena de desclassificagéo:
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.1 No ato da inscrigéo, declarar-se portador de deficiéncia;

.2 Juntar laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos doze meses, se for o caso, atestando a espécie e o grau, ou nivel

de deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem conforme especificado no Decreto N° 3.298/99 e alteracdes
posteriores.

.3 O laudo médico devera ser anexado juntamente com os demais documentos no ato da inscrigéo.

.4 O laudo médico (original ou copia autenticada) néo seré devolvido e nado seréo fornecidas copias de quaisquer documentos exigidos para

a participacdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

O candidato que, no ato da inscrigéo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, figurara
na listagem de classificagéo de todos os candidatos de acordo com o cargo e a fungéo escolhida e também em lista especifica de candidatos
na condicao de pessoas com deficiéncia.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em equidade de
condi¢cBes com os demais candidatos, como determinam os artigos 37 e 41, do Decreto N° 3.298/99, e alteraces posteriores.

As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia no subitem 7.2. que nédo forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovacao no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, serdo preenchidas pelos demais candidatos, concorrentes as vagas gerais, observada a ordem
de classificagao.

DOS CRITERIOS DE SELECAO

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera conduzido pela Comisséo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, designada pelo
Presidente do INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - IEPTEC por meio de Portaria, publicada no
Diério Oficial do Estado - DOE e constara de DUAS ETAPAS, descrita abaixo:

.1 Primeira Etapa: Analise das CondicBes de Elegibilidade das Inscrigbes — (CARATER ELIMINATORIO):

A andlise das condi¢Ges de elegibilidade das inscriges sera feita pela Comissdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, constituindo-
se em procedimento de conferéncia do devido preenchimento da inscrig@o e entrega da documentacao obrigatoria pelo(a) candidato(a), bem
como se existe coeréncia entre a area de inscrigdo com o perfil/escolaridade constante no ANEXO 1.

Na analise da documentacdo que ndo comprovar 0s requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato tera a inscrigédo indeferida.
Sera divulgada a lista das inscrigGes deferidas e indeferidas no Diario Oficial do Estado do Acre — DOE;

O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da analise das condi¢8es de elegibilidade das inscri¢des, conforme ANEXO
IIl, na data prevista no Cronograma de Atividades do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

O recurso devera ser enviado no email processoseletivo.ieptec@gmail.com.

2 Segunda Etapa: Anélise Curricular — (CARATER ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO):

Os candidatos cujas inscrigdes foram deferidas para cada area de inscrigdo, perfil/lescolaridade e municipio terdo o curriculo analisado pela
Comisséo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, seguindo os critérios estabelecidos no quadro 2.

Os candidatos que ndo entregarem o curriculo com as devidas comprovagGes e com os documentos anexados frente e verso, conforme o
item 5.2.2 ou entregar documentos divergentes do perfil/escolaridade especificado no ANEXO |, sera DESCLASSIFICADO.

Ser&o analisados somente os documentos inerentes a area de inscrigdo pretendida.

O Instituto Estadual de Educagdo Profissional e Tecnolégica IEPTEC ndo se responsabiliza por dados incorretos ou incompletos do
candidato e entrega de documentagéo ilegivel que impegam a sua participagéo e/ou contabilizagéo de pontos nesta Etapa.

Na&o sera permitida a apresentac&o posterior de novos documentos.
A andlise do curriculo, devidamente comprovado, valera 100 pontos;
Para a aprovagédo nesta etapa, o candidato deve alcangar, no minimo 40 PONTOS;

Seréo considerados para pontuagdo nesta etapa, a escolaridade, a qualificacdo profissional e a experiéncia profissional, conforme as
instrugGes e critérios estabelecidos no quadro 2.

QUADRO 2 - CRITERIOS DE AVALIAGCAO ETAPA: ANALISE CURRICULAR

TITULACAO/ESCOLARIDADE (NAO CUMULATIVA) P%NN-:—#,&A&QO POMN;)%?/&AO
Doutorado (Strictu Sensu) 20,0 20,0
Mestrado (Strictu Sensu) 18,0 18,0
Especializacdo na area de formacao 15,0 15,0
Nivel Superior Completo 12,0 12,0
Técnico de Nivel Médio/Nivel Médio 10,00 10,00
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SUBTOTAL 20,0

PONTUACAO PONTUACAO

QUALIFICACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL UNITARIA MAXIMA

Certificados de Cursos de Qualificagédo e/ou Aperfeicoamento Profissional na area de
inscricdo desse processo, com carga horaria minima de 20 horas. (Cada 20 horas

comprovadas equivalerad a 5 pontos, podendo ser apresentada no maximo 120 horas). 50 30,0

Certificado/Declaracdo de Participacdo em Capacitagdo Pedagégica de Educagao
Profissional e Tecnolégica, com carga horaria minima de 8 horas. (Cada 8 horas

comprovadas equivalera a 2 pontos, podendo ser apresentada no maximo 40 horas) 2.0 10,0

SUBTOTAL 40,0

Experiéncia em docéncia em cursos de qualificagao profissional (cada 03 meses de
experiéncia comprovada ou carga horaria de 60 horas equivalera a 2 pontos, podendo ser

apresentada no maximo 10 comprovagdes). 2.0 20,0

Experiéncia profissional, na area de inscrigdo (cada 03 meses de experiéncia comprovada ou
carga horaria de 60 horas, equivalera a 2 pontos, podendo ser apresentada no maximo 10 2,0 20,0
comprovagdes)

SUBTOTAL 40,0

TOTAL GERAL 100,0

N&o serdo computados cursos sem apresentacao de certificados, diplomas ou declaragédo de conclusdo de quaisquer natureza, com excegao
dos candidatos para os quais esteja prevista a escolaridade de ensino superior incompleto, conforme ANEXO |.

Para a comprovacdo de cursos de qualificacdo e aperfeicoamento, serdo pontuados somente os certificados, diplomas ou declaracéo
expedidos por instituicdes frente e verso e que descrevam a carga horéria.

Né&o sera pontuada participagdo, como ouvinte, em Simpésios, Conferéncias, Palestras, Coloquios, Mostras e Mesa Redonda.

Para comprovagédo da experiéncia em docéncia, devera ser observado o quadro 3.

QUADRO 3 - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA EXPERIENCIA EM DOCENCIA

NATUREZA DA ATIVIDADE COMPROVAGAO

i Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo
Em Orgéo Publico expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal, ou érgdo equivalente que tenha acesso a
vida funcional do contratado, ndo se admitindo documento assinado por superior imediato.

Cépia da carteira de trabalho (pagina da identificagdo com foto e dos dados pessoais e registro dos
Em Empresa Privada contratos de trabalho). Em caso de contrato em vigor, o tempo de servico sera considerado até a data final
indicada para entrega dos titulos.

Coépia do contrato de prestagdo de servigo e declaragcdo da empresa da prestacédo dos servigcos, com data
e assinatura do responséavel pela emissdo da declaracdo, comprovando o efetivo periodo de atuacéo (

Como Prestador de Servi¢o h A o o
contendo dia, més e ano) na atividade especifica.

N&o serd pontuada experiéncia profissional na forma de estagio académico, monitoria, aprendizado, ou ainda o tempo necessario para
comprovagéo de requisito minimo da fung¢ao pretendida.

Serdo aceitos, parafins de comprovacgao de experiéncia profissional, paginas de midias digitais com divulgag&o dos produtos, com existéncia
de no minimo 12 meses, atestado de capacidade técnica emitida por pessoa juridica ou pessoa fisica, portfélios, inscrigdo no
Microempreendedor Individual - MEI; certificados de participagdo em feiras de produtos, exposicfes, eventos relacionados a area de
inscricdo.

Na comprovagao da experiéncia profissional deveréa ser informado o periodo de forma ininterrupta, contendo dia, més e ano.




p. Cada certificado ou declaragédo de experiéncia sera pontuado uma Unica vez.
gq. Seradivulgada a lista dos candidatos classificados e desclassificados.

r. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da Andlise Curricular, em requerimento especifico - ANEXO lIl, no
endereco eletrdnico, conforme procedimentos a serem disciplinados no resultado preliminar, na data prevista no Cronograma de Atividades
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

s. O recurso deverd ser enviado no email processoseletivo.ieptec@gmail.com

8.2 A Nota Final sera a nota obtida na Analise Curricular.
8.3 Aclassificagdo final sera obtida, apds os critérios de desempate.

8.4 Sera considerado aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o candidato que atingir o percentual de 40% do total de 100 pontos
previstos.

8.5 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificacdo de acordo com os valores decrescentes das notas finais no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, por area de inscri¢ao, perfil/ escolaridade e municipio cuja divulgagéo se dara por meio do Diario Oficial do
Estado do Acre — DOE, observados os critérios de desempate deste Edital.

8.6 O candidato com deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua ordem de classificagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

8.7 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, ter4 seu nome constante da lista especifica por AREA DE INSCRICAO,
perfil/lescolaridade e municipio, além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagao/classificagdo necessaria para
tanto.

8.8 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada a ele, a vaga sera preenchida pelo candidato
posteriormente classificado na respectiva lista.

8.9 Sera desclassificado deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o candidato que:
a. desrespeitar algum membro da Comissdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;

b.  descumprir quaisquer das normas deste Edital.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Em caso de empate, os critérios utilizados obedecerédo a seguinte ordem:
a.  obtiver maior nimero de pontos na Experiéncia Profissional;
obtiver maior nimero de pontos na Qualificac&o Profissional na area da Educagéo Profissional e Tecnoldgica;

c. maior idade, considerando dia, més e ano.

10 DO RESULTADO

10.1 Os resultados das etapas previstas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serao disponibilizados no Diario Oficial do Estado do Acre
— DOE, de acordo com o cronograma ho ANEXO V.

10.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar, no Diario Oficial do Estado do Acre - DOE todos os resultados e demais
publicacGes referentes a este Edital.

10.3 Sera divulgada a lista das inscricdes deferidas e indeferidas na primeira etapa (Inscrigéo), e posteriormente dos candidatos classificados e
desclassificados na segunda etapa (Resultado Preliminar — andlise curricular) e Nota Final com a lista dos classificados por ordem de
classificagéo.

10.4 As duavidas decorrentes deste Edital poderdo ser dirimidas pela Comissdo Permanente do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO por meio
do endereco eletrdnico: processoseletivo.ieptec@gmail.com.

11 DOS RECURSOS

11.1 Os candidatos poderao interpor Recurso Administrativo, impreterivelmente, nos prazos previstos no cronograma, conforme ANEXO IV, do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

11.2 Os recursos serdo dirigidos ao Presidente da Comissdo Permanente do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, conforme critérios abaixo:

a.  Apresentagéo conforme o modelo constante no ANEXO |II, transcrito em letra de forma ou impresso, contendo, obrigatoriamente, as
alegagdes e seus fundamentos, especificando, AREA DE INSCRICAO, perfil/ escolaridade e municipio e cédigo da inscricdo para o
qual concorre, além do nimero do CPF, nome do candidato e sua assinatura;

b. O candidato devera ser claro, conciso e objetivo no seu pleito. Recurso inconsistente, ou intempestivo sera automaticamente indeferido;

c. Os recursos cujo teor desrespeite os principios éticos, a dignidade da pessoa humana, ou a Comissao Permanente do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO sera automaticamente indeferido;

d. O candidato podera questionar apenas sua propria nota.
11.3 Serédo automaticamente indeferidos os recursos que néo atenderem aos requisitos 11.2.

11.4 A Comissé&o Permanente do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO divulgara os resultados dos recursos no Diério Oficial do Estado do
Acre — DOE, www.diario.ac.gov.br.

11.5 O recurso devera ser enviado no email processoseletivo.ieptec@gmail.com e somente serdo considerados e avaliados o0s recursos
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interpostos no prazo, conforme o ANEXO IlI.

12 DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO

12.1 A celebragdo do Termo de Compromisso dos candidatos obedecera, rigorosamente, a classificagdo publicada no Diario Oficial do Estado -
DOE para a AREA DE INSCRICAO, perfil/ escolaridade e municipio.

12.2 Para fazer jus a bolsa, o candidato devera:
a. ser aprovado neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;
b.  ser brasileiro nato ou naturalizado;
c. Ter, nadata da celebragdo do Termo de Compromisso, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
d. possuir os requisitos minimos exigidos para o exercicio da fun¢do, conforme ANEXO I.
12.3 Apresentar os seguintes documentos:

a. Diploma, Certificado de Concluséo ou Declaracédo de Concluséo de escolaridade, valida, conforme especificado para a AREA DE
INSCRICAO e perfil/escolaridade;

b.  Documento Oficial de Identidade — RG ou outros;

c. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d. Titulo Eleitoral,

e. Certidao de quitagdo com a Justica Eleitoral e negativa da Justigca Federal (Civel e Criminal) e Justica Estadual (Civel e Criminal):

> Quitagdo ou Certiddo com a Justiga Eleitoral (www.tre-ac.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-quitacao- eleitoral);

> Certiddo Negativa da Justica Federal (www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/);

> Certidao de Distribuicdo — Agao: Civel (http://esaj.tjac.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000); Certidao de Distribuicdo — Agao: Criminal
(http://esaj.tjac.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000);

f.  Comprovante de quitagdo com as obrigacfes militares (somente para o sexo masculino);

g. Comprovante de residéncia atual;

Comprovante de conta de pessoa fisica, em nome do candidato (a conta podera ser de qualquer banco, desde que esteja ativa);

i Comprovante de realizagdo de Cadastro de credor junto a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ). Os documentos necessarios
para este cadastro sdo: RG, CPF, PIS/NIT/PASEP, comprovante de conta bancéria ativa e comprovante de enderego atualizado. O
candidato que ja possuir cadastro devera apresentar somente comprovante de sua ativag&o. Informagdes no site: www.sefaz.ac.gov.br.

j. 1 foto 3x4 colorida;

k.  Documentag&o comprobatéria da situag&o funcional assinada pela chefia imediata, no caso de outros vinculos empregaticios, contendo
carga horéria exercida, para comprovagao de incompatibilidade;

. Declaracdo de que ndo ha incompatibilidade, ou impedimento para a celebragdo do Termo de Compromisso, conforme ANEXO V e
ANEXO VI;

m. Declaragéo de disponibilidade do Bolsista, conforme ANEXO VII.

12.4 Os candidatos selecionados, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis a contar da convocagdo, deverdo apresentar-se nos locais e horarios
definidos no Diario Oficial do Estado do Acre — DOE, www.diario.ac.gov.br.

12.5 O candidato aprovado neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO que néo se apresentar no prazo e local defihidos no Diario Oficial do
Estado do Acre — DOE sera desistente ou reclassificado para a Gltima posig&o, desde que solicite por escrito, através de requerimento e sua
vaga sera preenchida por outro candidato aprovado, respeitada a classificagdo geral.

12.6 O candidato convocado em substituicdo a candidato desistente ou reclassificado, tera o prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar da
convocagdo, para se apresentar, caso contrario sera também eliminado ou reclassificado.

12.7 O Termo de Compromisso podera ser rescindido a qualquer momento de pleno direito, a requerimento do bolsista ou a interesse da
administragdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis, conforme dispde o Cddigo de Processo Civil, no interesse da
administrac&o.

12.8 N&o poderéo assinar o Termo de Compromisso os candidatos que possuam Cargo em Comiss&o — CAS, nos termos da Lei Complementar
N° 247, de 17 de fevereiro de 2012, candidatos que ja possuam bolsa custeada com recurso do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagao (FNDE) ou pela prépria instituigcdo e/ou profissionais com dedicagédo exclusiva.

12.9 O bolsista que no exercicio da atribuicdes previstas na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, Lei N° 9.394/1996 e legislacdo correlata, no
ordenamento deste Edital para o qual foi selecionado, agir de forma contréaria as suas atribuicdes e em desacordo com as normas do Estatuto
desta Instituicdo, podera sofrer a sangéo de adverténcia escrita, que em caso de reincidéncia, ensejard o cancelamento unilateral de sua
bolsa pela administragédo e ficard vedado de nova celebragéo de Termo de Compromisso pelo prazo de 02 (dois) anos.

12.10 O bolsista podera, mediante avaliagdo de desempenho e cumprimento de suas obrigagdes legais, ter a bolsa cancelada, nos termos
da Lei Complementar N° 39/93, da Instrucdo Normativa N° 04/2013 e Portaria 352 de 12 de setembro de 2023 e legislacdo correlata,
respeitada a ampla defesa e o contraditério.

12.11 Por interesse da Instituigéo, os bolsistas selecionados para atuar como PROFISSIONAL BOLSISTA DOCENTE MENSALISTA poderéo
ser remanejados dentro da rede de ensino, para outra unidade, cujo ato devera ser devidamente motivado.

12.12 O Termo de Compromisso do bolsista podera ser suspenso a interesse da administragao, em ato motivado.

12.13 Dada a natureza juridica da bolsa, nos termos da Lei Estadual N° 3.129/2016 e altera¢des posteriores, 0 bolsista néo faz jus as férias,
13° salario, contribuicdo INSS, FGTS e outros direitos trabalhistas, em relagao as atividades do Profissional Bolsista Docente e Ndo Docente.

13 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL
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13.1 O resultado final para o cargo de PROFISSIONAL BOLSISTA DOCENTE MENSALISTA sera a nota da ETAPA DE ANALISE CURRICULAR
e sera divulgado por municipio, cargo e ordem de classificacdo.

13.2 O resultado final deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera divulgado no Diario Oficial do Estado do Acre — DOE
(www.diario.ac.gov.br).

14 DO INICIO DAS ATIVIDADES

14.1 As atividades serdo iniciadas em dia, turno/horério e local estabelecidos pela Diretoria de Ensino através do Departamento de Programa e
Projetos e das Divisao de Programas ou Divisdo de Projetos, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas definicées, sob pena de
cancelamento do Termo de Compromisso.

14.2 O Termo de Compromisso tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a interesse e necessidade da
administrac&o publica.

15 DA VIGENCIA DO EDITAL

15.1 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO teré validade de 01 (um) ano a partir da data de publicagcao do Resultado Final e Homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme necessidade da administragdo publica. Os candidatos classificados no Resultado Final
poderdo ser chamados a qualguer momento a critério da Instituicao, devidamente motivado pelo nimero de turmas, ou novas pactuagoes
celebradas.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS.

16.1 A aprovagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO assegurara apenas a expectativa de direito a concessado da bolsa, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, bem como da respectiva dotacdo orcamentaria e
financeira, em funcdo da formagdo de turmas, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

16.2 A inscri¢cao do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

16.3 Sera excluido o candidato que, em qualquer etapa do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, utilizar meio fraudulento, ilicito, proibido ou
atentar contra a disciplina no local de realizagéo de quaisquer Etapas desse Processo.

16.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes e comunicados referentes a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO no Diario Oficial do Estado do Acre — DOE.

16.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

16.6 O candidato selecionado podera obter informag@es junto a Comisséo Permanente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, através do
email: processoseletivo.ieptec@gmail.com.

16.7 Sera obedecida, rigorosamente, a ordem de classificagdo para o preenchimento das vagas, ou das que surgirem durante a vigéncia do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Rio Branco, 28 de Junho de 2024.

Atnilson Lima dos Santos
Presidente do IEPTEC, em Exercicio
Decreto N° 7.173-P/2024
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DE CADASTRO RESERVA PARA ATUAGCAO EM CURSOS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA, OFERTADOS PELOS

CEN

TROS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DA REDE IEPTEC.

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS E PERFIL PROFISSIONAL POR MUNICIPIO

ACRELANDIA
AREA DE )
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
PROFISSIONAL Diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em qualquer area
BOLSISTA MEDIACAO administragéo. fornecido por inst_itAuig_éo de _en§ino superior_ rgconhecida pelq Ministério
DOCENTE EMSALA |da Educagao - I\_/IEC,_com experiéncia profissional para ministrar aulas na area de 001-ACR-RECEP
assistente admnistrativo
BUJARI
AREA DE .
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
PROFISSIONAL . Diploma ou certificado de técnico ou nivel médio, fornecido por instituigdo de ensino
BOLSISTA MEDIAGAO | econhecida pelo Ministério da Educagéo — MEC, com comprovacéo de experiéncia 002 — BUJ-SAL
DOCENTE EM SALA profissional na area de salgadeiro.
CRUZEIRO DO SUL
AREA DE .
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO

PROFISSIONAL
BOLSISTA
DOCENTE

MEDIACAO EM
SALA DE AULA

Diploma ou certificado de conclusédo de curso superior em administragdo, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagcdo — MEC.

003- CZL-OPSM

PROFISSIONAL
BOLSISTA
DOCENTE

MEDIACAO EM
SALA DE AULA

Diploma ou certificado de conclus&o de curso superior em administracao,
contabilidade ou areas afins, fornecido por instituicéo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério de Educag&do — MEC, com comprovagado de experiéncia para ministrar
aulas na area de Operador de Caixa.

004-CZL-OPCX

PROFISSIONAL

Diploma ou certificado de curso superior em qualquer area, fornecido por instituicdo

MEDIACAO EM de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC; Diploma ou
BOLSISTA L ~ o
SALA DE AULA |certificado de concluséo do curso de técnico em seguranga do trabalho e
DOCENTE = A . . . 005- CZL -FT
comprovacao de experiéncia profissional na area de frentista.
EPITACIOLANDIA
AREA DE )
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
PROFISSIONAL ~
MEDIACAO |Diploma ou certificado de ensino superior em administragdo e areas afins fornecido por 006-EPT-ADM
BOLSISTA EM SALA |instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo
DOCENTE '
PROFISSIONAL X Diploma ou certificado de técnico ou nivel médio, fornecido por instituig&o de ensino
MEDIACAO - e = x ia
BOLSISTA EM SALA reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC, com comprovagéo de experiéncia 007-EPT-CONF
DOCENTE profissional na area de confeitaria.

FEIJO




AREA DE .
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
Diploma ou certificado de conclusdo de curso superior administragao, contabilidade
PROFISSIONAL ou areas afins, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
BOLSISTA MEDIACAO EM Ministério de Educagédo — MEC, com comprovacgédo de experiéncia para ministrar
DOCENTE SALA aulas na area de Operador de Caixa. 008- FEIJ-OPCX
Diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em sistemas de informagé&o
ou areas afins, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
PROFISSIONAL MEDIACAO EM | Educacéo — MEC, com comprovagao de experiéncia profissional na area de
BOLSISTA SALA operador de Computadores_ 009-FEIJ-OPCOMP
DOCENTE
JORDAO
AREA DE )
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
PROFISSIONAL 5 Diploma ou certificado de técnico ou nivel médio, fornecido por instituigdo de ensino
BOLSISTA MEDIACAO  |reconhecida pelo Ministério da Educag&o — MEC, com comprovacéo de experiéncia 010-JD-CONE
DOCENTE EM SALA  |profissional na area de confeitaria
MARECHAL THAUMATURGO
AREA DE )
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
PROFISSIONAL MEDIACAO EM Diploma ou certificado de técnico ou nivel médio, fornecido por instituicdo de ensino
BOLSISTA reconhecida pelo Ministério da Educagéo — MEC, com comprovacédo de experiéncia 011-MT-CONF
SALA - . o
DOCENTE profissional na area de confeitaria.
MANOEL URBANO
AREA DE ;
CARGO ~ PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
INSCRICAO
Diploma ou certificado de conclusédo de curso superior em qualquer area, fornecido
PROFISSIONAL = e - - SN
BOLSISTA MEDIQEI::O EM|por institui¢&o de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo — MEC, com 012- MUR-AUXARQ
DOCENTE comprovacéo de experiéncia profissional na area de auxiliar de arquivo.
MANCIO LIMA
AREA DE i
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
PROFISSIONAL MEDIACAO EM Diploma ou certificado de conclus&o de curso superior em qualquer area, fornecido
BOLSISTA por instituicéo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC, com 013-ML-ALM
SALA ~ . . . .
DOCENTE comprovagéao de experiéncia profissional na area de almoxarife.
PLACIDO DE CASTRO
AREA DE i
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
PROFISSIONAL 5~ |Diploma ou certificado de técnico ou nivel médio, fornecido por instituicio de ensino
MEDIACAO - s ~ ~ A
BOLSISTA reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC, com comprovagéo de experiéncia 014-PL-CONF
EM SALA L . .
DOCENTE profissional na area de confeitaria.
PORTO WALTER
AREA DE .
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO




PROFISSIONAL

Diploma ou certificado de técnico ou nivel médio, fornecido por instituicao de ensino

BOLSISTA MEDIAGAO  |reconhecida pelo Ministério da Educagéo — MEC, com comprovagéo de experiéncia 015-PW-CONF
DOCENTE EM SALA  |profissional na area de confeitaria.
RIO BRANCO
AREA DE .
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
Diploma ou certificado de curso superior em qualquer area, fornecido por instituicao
PROFISSIONAL MEDIACAO EM de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educag&o — MEC; Diploma ou
BOLSISTA SALA certificado de concluséo do curso de técnico em seguranca do trabalho e 016-RB-FT
DOCENTE comprovacao de experiéncia profissional na area de frentistas.
PROFISSIONAL Diploma ou certificado de conclusé&o de curso superior administragéo, contabilgidade
BOLSISTA - ou areas afins, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
DOCENTE MEDIACAO EM |de Educagdo — MEC, com comprovacgéo de experiéncia para ministrar aulas na area 017- RB-OPCX

SALA

de Operador de Caixa.

PROFISSIONAL
BOLSISTA
DOCENTE

MEDIACAO EM
SALA

Diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em sistemas de informagé&o ou
areas afins, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo — MEC, com comprovagédo de experiéncia profissional na area de operador
de computadores.

018-RB-OPCOMP

PROFISSIONAL

MEDIAGCAO EM

Diploma ou certificado de conclusédo de curso superior em administragado, fornecido

019- RB-OPSM

BOLSISTA SALA por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.
DOCENTE
SENADOR GUIOMARD
AREA DE ;
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
PROFISSIONAL ~ Diploma ou certificado de ensino superior em administragéo e areas afins, fornecido
MEDIACAO EM o . e N
BOLSISTA SALA por instituic&o reconhecida pelo Ministério da Educag&o. 020-SEND-ADM
DOCENTE
TARAUACA
AREA DE i
CARGO INSCRICAO PERFIL/ESCOLARIDADE CODIGO
Diploma ou certificado de conclus&o de curso superior em sistemas de informacg&o ou
areas afins, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
PROFISSIONAL MEDIACAO | Educagéo — MEC, com comprovagao de experiéncia profissional na area de operador
BOLSISTA EM SALA de Computadoresl 021-TAR-OPCOMP
DOCENTE
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ANEXO Il - MODELO DO CURRICULO

Nome Completo:

1. RESUMO: (Objetivo Profissional).

(Dicas: 1. O seu resumo, também é chamado de objetivo profissional. Lembre-se de escrevé-lo com 3 a 4 frases concisas); 2.
Como deve ser um resumo: A dica priorizar topicos relevantes para o cargo a que estd se candidatando); 3. Oferega ao selecionador
uma visdo clara de quem vocé é, o que tem a oferecer e o que vocé gostaria de realizar).

2. ESCOLARIDADE.

3. QUALIFICAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL:

Descrever a qualificagdo profissional e anexar os documentos conforme especificado no Quadro 2 — Etapa 2.
3.1 CERTIFICADOS DE CURSOS DE QUALIFICACAO E/OU APERFEICOAMENTO NA AREA DE INSCRICAO

3.2 CERTIFICADOS/DECLARAGCAO DE PARTICIPACAO EM CAPACITACAO PEDAGOGICA DE EDUCACAO PROFISSIONAL. E
TECNOLOGICA.

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Descrever as experiéncias de acordo com o Quadro 2 — Etapa 2.

4.1 EXPERIENCIA EM DOCENCIA EM CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL;
4.2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE INSCRICAO.

Nota: 1. Observe atentamente o edital para o preenchimento do curriculo; 2. E necessario a comprovacdo de todas as informagdes
constantes no curriculo. 2. Anexar documentos comprobatoérios de todos os itens.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICAGCAO PESSOAL
NOME: lcPr:
EMAIL:
AREA DE INSCRICAO A QUE CONCORRE:
MUNICIPIO A QUE CONCORRE:
CODIGO DA INSCRICAO:
ETAPAS DO RECURSO: () elegibilidade das inscrigdes
() analise curricular
(_ ) capacitacdo pedagogica
. () eliminacao do candidato
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A: () desclassificagdo do candidato
() pontuagéo atingida pelo candidato
(__ ) outros
JUSTIFICATIVA DO RECURSO:
—Acre, de de 2024.

Assinatura do candidato

Instrugbes: Somente seréo analisados pela Comissdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO os recursos protocolados dentro dos prazos

previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.
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ANEXO IV — CRONOGRAMA

ORDEM ATIVIDADE DATA
o1 | s o edte o D Ol do Estado doAcre e | 07024
02 Periodo de inscrigéo 01.07 4 05.07.2024
03 ﬁwzilrjilt;%ig da analise das condi¢des de Elegibilidade das 09.07.2024
04 Recurso contra o resultado das inscricoes 09.07.2024
05 Resposta do recurso 11.07.2024
06 Resultado da andlise curricular 15.07.2024
07 Recurso contra o resultado da andlise curricular. 15.07.2024
08 Resposta do recurso da analise curricular. 17.07.2024
09 Resultado Final 17.07.2024
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ANEXO V

COM VINCULO

DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE
OU IMPEDIMENTO PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , brasileiro(a), Estado Civil: ,
Profisséo: , RG N° , CPF , DECLARO, para os devidos
fins, que ndo possuo Cargo em Comissdo — CAS, bem como nenhum outro vinculo que ultrapasse a carga horaria permitida, conforme a Lei 8.112/90
art. 118 § 1° § 2° e § 3° no ambito da Administrag&o Publica Direta e Indireta, e que o desempenho das atividades que ser&o por mim exercidas NAO
TRARA NENHUM PREJUIZO A MINHA CARGA HORARIA REGULAR E AO ATENDIMENTO AO PLANO DE TRABALHO NESTA INSTITUICAO,
nao restando incompatibilidades ou impedimentos que impliquem a nao celebragdo do meu Termo de Compromisso.

—Acre, de de 2024.

Nome do Candidato Aprovado:

CPF Ne
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ANEXO VI

SEM VINCULO

DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE
OU IMPEDIMENTO PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , brasileiro/a, Estado
civil: , Profisséo: , RG
Ne: , CPF N° , DECLARO, para os devidos fins, que nao possuo Cargo em

Comiss@o — CAS no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta, ou Funcdo Gratificada no ambito do Instituto Estadual de Educacdo
Profissional e Tecnolégica - IEPTEC, bem como que NAO POSSUO NENHUM VINCULO CAPAZ DE GERAR CONFLITO DE CARGA HORARIA;
nao restando incompatibilidades ou impedimentos que impliquem a ndo celebragdo do meu Termo de Compromisso.

- Acre, de de 2024.

Assinatura do Candidato Aprovado

CPF Ne
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ANEXO VII

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DO BOLSISTA

Ao Senhor Alirio Wanderley Neto
Presidente do IEPTEC

Eu, ,

nacionalidade: , Estado Civil: , CPF No: , residente e
domiciliado (a) na ;  CEP: ,
telefone/celular:  (68) ,  e-mail: , candidato(a) aprovado(a) na
posicéo , para o cargo de , na AREA DE INSCRICAO , para o municipio de

- AC, venho respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria, em atendimento ao disposto no Edital N°___ /2024,
declarar que tenho disponibilidade de carga horaria para desempenhar as atribuicdes previstas no item 3.1, no ambito do IEPTEC, no turno da
, perfazendo uma carga horéria de , conforme necessidade dessa Instituicao.

— Acre, de de 2024.

Assinatura do Bolsista



